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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Mlodszy bibliotekarz
GBP.110.2.2025

Dyrektor Biblioteki Publicznej Gminy Zukowice z/s w Nielubi oglasza nabér na wolne
stanowisko pracy w Gminnej Bibliotece Publicznej w Nielubi — Filia w Brzegu Glogowskim.

1. Stanowisko pracy:
e mlodszy bibliotekarz,
e wymiar czasu pracy: ¥ etatu,
e godziny pracy — zgodnie z praca biblioteki.

2. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca wykonywana w siedzibie filii Gminnej Biblioteki Publicznej w Brzegu Glogowskim
zgodnie z zakresem obowigzkéw. Moze wystapi¢ konieczno$¢ realizacji zadan poza siedziba
biblioteki — wyjazdy shluzbowe, konieczno$¢ zastepowania pracownikéw w filiach Gminnej
Biblioteki Publicznej.

Narzedzia pracy: sprzet komputerowy, oprogramowanie, drukarki, sprzet biurowy.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

3. Wymagania niezbe¢dne:

Do udziatu w naborze mogg by¢ dopuszczone osoby spetniajace nastepujace wymogi:

1) posiadajgce obywatelstwo polskie,

2) posiadajgce wyksztalcenie min. $rednie i roczny staz pracy w bibliotece,
wyksztalcenie wyzsze na poziomie studidow pierwszego stopnia (preferowane
bibliotekoznawstwo, animacja kultury lub pedagogika),

3) posiadajace prawo jazdy kat. B,

4) posiadajace stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

5) biegla obstuga komputera, znajomos¢ podstawowych programéw komputerowych,

6) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

4. Wymagania dodatkowe:

1) obshuga urzadzen biurowych,

2) wysoka kultura osobista,

3) umiejetnos¢ pracy w zespole,

4) komunikatywnos¢, kreatywnos$é, dyspozycyjnosé,



5)

dobra organizacja pracy.

5. Zakres wykonywanych obowigzkéw na stanowisku:

1y

2)

3)

4)

S)

6)
7)

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 ochrona materialow
bibliotecznych (dbanie o wiasciwy dobdér nowosci i systematyczng selekcje
zbior6w, prenumerat¢ czasopism, udostepnianie zbiordw na miejscu
i wypozyczanie do domu),

udzielanie informacji bibliotecznej i bibliograficznej uzytkownikom, wyszukiwanie
materialow,

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

rozpoznawanie potrzeb czytelniczych mieszkancéw i promowanie czytelnictwa
poprzez organizacje akcji i przedsiewziec lokalnych (wystawy, lekcje biblioteczne,
spotkania autorskie),

organizowanie i prowadzenie réznorodnych form pracy z czytelnikami, poznawanie
indywidualnych zainteresowan czytelnikow,

wspbtpraca z placowkami o§wiatowymi na terenie Gminy Zukowice,

Przygotowanie materiatéw promujacych dziatalno$¢ filii biblioteczne;.

6. Wymagane dokumenty:

1))
2)
3)
4
3)
6)

7
8)

CV z podaniem numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje,

kopie dokumentdéw potwierdzajgcych staz pracy,

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umySlne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub z umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na podjecie pracy na ww. stanowisku,
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celoéw rekrutacji oraz zapoznanie si¢ z klauzula informacyjna.

7. Miejsce i termin zloZzenia dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabor na

wolne stanowisko pracy mlodszy bibliotekarz” w siedzibie Gminnej Biblioteki

Publicznej w Nielubi lub za posrednictwem poczty na adres: Biblioteka Publiczna Gminy

Zukowice z/s w Nielubi, Nielubia 71, 67-231 Zukowice w nieprzekraczalnym terminie do

dnia 21.02.2025r. do godziny 15:30. Decyduje data faktycznego wptywu do biblioteki.



Po weryfikacji dostarczonych dokumentéw z kandydatami bedzie przeprowadzona

rozmowa kwalifikacyjna.

Dokumenty ztozone po uptywie ww. terminu nie bedg rozpatrywane.

8. Dodatkowe informacje:

1) Lista kandydatow, ktorzy spehili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali
si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
GBP w Nielubi (http://www.bip.bibliotekanielubia.pl/)

2) Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.
3) Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej

Gminnej Biblioteki Publicznej w Nielubi (http://www.bip.bibliotekanielubia.pl/)
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